< INFORME DE SOSTENIBILIDAD
2025 — URUGESTION S.A. BIC

Alineado a Estandares GRI 2021

B 1. Contenidos Generales (GRI 2)

2-1 Informacion organizacional

Nombre: URUGESTION S.A. BIC
Ubicacion: Uruguay
Actividad principal: Gestion integral de residuos no peligrosos
Servicios:

o Recoleccion
Transporte
Tratamiento
Valorizacion
Disposicion final

o Gestion documental y trazabilidad

o Empleados: 36 personas
e Certificaciones:
o Empresa B Certificada
o SEDEX/SMETA
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2-2 Entidades incluidas en los estados financieros

URUGESTION S.A. BIC reporta como una tnica entidad operativa.

2-3 Periodo, frecuencia y contacto

e Periodo reportado: Ano 2025
e Frecuencia: Anual
o Contacto: Patricia Marinovic

2-6 Actividades, cadena de valor y relaciones
comerciales



La empresa opera en la gestion de residuos no peligrosos provenientes de industrias,
comercios y servicios. La cadena de valor incluye:

e Generadores — URUGESTION (recoleccion, transporte, tratamiento) —
Valorizadores / disposicion final autorizada.

2-7 Empleados

o Total empleados: 36
e Tipo de contrato: mayoritariamente tiempo completo
o Distribucion: areas operativas, logistica, administracion y direccion

2-9 Estructura de gobernanza

La empresa cuenta con un Directorio responsable de la estrategia, cuamplimiento
normativo y supervision del desempeno ambiental y social.

2-11 Certificaciones externas

o Empresa B Certificada
o« SEDEX/SMETA

2-22 Declaracion sobre practicas sostenibles

URUGESTION S.A. BIC se compromete a operar bajo principios de transparencia,
ética, seguridad y responsabilidad ambiental, priorizando la economia circular
trazabilidad de los procesos y el bienestar de sus colaboradores.

2-23 Compromisos de politica

Politica de gestion responsable de residuos
Politica de seguridad y salud ocupacional
Politica de ética y conducta empresarial
Politica de impacto B (triple impacto)



2-27 Mecanismos de reclamacion

La empresa dispone de canales internos y externos para reclamos ambientales, laborales
y de clientes.

B 2. Temas Materiales (GRI 3)

3-1 Proceso de determinacion de materialidad

3-2 Lista de temas materiales

Gestion de residuos y economia circular
Impacto ambiental

Seguridad y salud ocupacional
Practicas laborales y capital humano
Etica empresarial

Relacion con clientes y trazabilidad
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B 3. Indicadores GRI por Tema Material

& Tema Material 1: Gestion de
Residuos y Economia Circular

GRI 306: Residuos 2020

306-1 Generacion de residuos

o Total gestionado en 2025: 2.000 toneladas
e Tipo: Residuos no peligrosos

306-2 Gestion de residuos

e 75% valorizacion
e 25% disposicion final

306-4 Residuos desviados de la eliminacion



e 1.500 toneladas valorizadas

306-5 Residuos enviados a eliminacion

e 500 toneladas

® Tema Material 2: Impacto Ambiental

Se controla consumo de agua, se cuenta con tanque de recoleccion de agua para
procesos de produccion y limpieza de planta. La logistica se programa para generar las
minimas emisiones.

& Tema Material 3: Seguridad y Salud
Ocupacional

GRI 403: Seguridad y Salud en el Trabajo 2018
403-1 Sistema de gestion de SST

La empresa cuenta con procedimientos internos, auditorias y controles operativos. Se
capacita a todo el personal en salud y seguridad ocupacional

403-2 Identificacion de peligros
Incluye riesgos de manipulacion, transporte y operacion de maquinaria.
403-9 Lesiones laborales

e 7 accidentes laborales en 2025
e Tasa de accidentes: 19,4%

& Tema Material 4: Capital Humano y
Practicas Laborales

GRI 401 /404 / 405

401-1 Nuevas contrataciones y rotacion



Se priorizo en puestos claves capacitar y reorganizar a personal de la misma empresa
mejorando sus salarios y capacitaciones.

Se organizo la planta en tres sectores, teniendo cada una un encargado de sector y
reporte al encargado general, llevando la productividad al doble.

404-1 Capacitacion

Se capacito al personal en habilidades blandas. Y mandos medios en comunicacion
asertiva y liderazgo.

405-1 Diversidad

36 empleados distribuidos en areas operativas y administrativas.

& Tema Material 5: Etica Empresarial

GRI 205/206

205-1 Evaluacion de riesgos de corrupcion

La certificacion SEDEX/SMETA incluye auditorias éticas.
205-2 Comunicacion y formacion

La empresa cuenta con politicas de conducta y ética.

B Tema Material 6: Clientes y
Trazabilidad

GRI 416: Salud y Seguridad del Cliente

416-1 Evaluacion de impactos

Todos los residuos gestionados cuentan con trazabilidad documental y cumplimiento
normativo.




4. Objetivos 2026 (GRI 3-3)

Incrementar valorizacion al 85%

Reducir accidentes laborales

Mejorar indicadores de impacto B

Fortalecer la capacitacion del personal
Incorporar nuevas tecnologias de clasificacion




